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Введение

Настоящий годовой отчет Открытого акционерного общества “Агрофирма Мценская” за 2009 год (далее по тексту - годовой отчет) составлен в соответствии с требованиями Федерального закона от 26.12.1995 г. (с изменениями и дополнениями) №208-ФЗ “Об акционерных обществах”, Положения о дополнительных требованиях к порядку подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров», утвержденного Постановлением ФКЦБ от 31.05.2002 №17/пс, Распоряжение ФКЦБ РФ от 04.04.2002 N 421/р "О рекомендации к применению Кодекса корпоративного поведения".
Место нахождения: Орловская область, Мценский район, с. Сергиевское.

Контактные телефоны (48646) 5-24-09, 6-42-50, факс 6-42-76

Адрес электронной почты:  agrofm@mce.orel.ru
Адрес сайта в сети Интернет:  www.agrofm.narod.ru
1. Положение общества в отрасли.
Открытое акционерное общество «Агрофирма Мценская» создано в декабре 1998 года на базе  межхозяйственного предприятия по доращиванию и откорму молодняка крупного рогатого скота «Мценское». Уставный капитал составляет 121,4 млн. руб.

Агрофирма представлена животноводческим комплексом на 3600 скотомест, двумя отделениями, производящими  продукцию растениеводства и животноводства, машинно-технологической  станцией, хлебоприемным пунктом, переработкой с торговой сетью. С 1972 года, будучи МХП «Мценское», оно было передовым предприятием, занимающим достойное место на ВДНХ. 
После последовавшей в 1998 году перестройки своей структуры, превратившись в крупное многопрофильное предприятие, ОАО «Агрофирма Мценская» продолжает занимать ведущие места в растениеводстве и животноводстве теперь уже Российской Федерации. 
Согласно рейтинга крупнейших производителей сельскохозяйственной продукции в России (2006-2008гг.), составленного Всероссийским институтом аграрных проблем и информатики им. А.А.Никонова Российской Академии Сельскохозяйственных Наук (Издание двенадцатое, 2010г.), ОАО «Агрофирма Мценская»:

– вошло в состав 300 крупнейших производителей сельскохозяйственной продукции за 2006-2008гг. и в рейтинге 8,5 тысяч сельскохозяйственных организаций России заняло 203 место;

– вошло в состав 100 крупнейших производителей мяса КРС в России за 2006-2008гг. и заняло в рейтинге 3 место;

– вошло в состав 100 крупнейших производителей сахарной свеклы в России за 2006-2008гг. и заняло в рейтинге 78 место.

В 2000 году ОАО «Агрофирма Мценская» первым из предприятий агропромышленного комплекса  России награждено премией «Российский Национальный Олимп».

Во время образования ОАО «Агрофирма Мценская», в 1998 году в Мценском районе Орловской области среднесписочная численность работающих в сельском хозяйстве составляла 3128 человека,  в том числе в ОАО «Агрофирма Мценская» 506 человек, или 16,2 % занятых; в 2009 году в сельском хозяйстве района трудилось - 1133 человека, в т.ч. в ОАО «Агрофирма Мценская»  - 666 человек или 58,8% занятых.
2. Приоритетные направления деятельности общества.
Основное направление деятельности агрофирмы – производство продовольственного зерна и откорм крупного рогатого скота. Кроме того, предприятие производит корма, молоко, оказывает услуги по ремонту и обслуживанию сельскохозяйственной техники, тракторов, автомобилей, транспортные услуги, услуги по подработке и отгрузке зерна. В ОАО «Агрофирма Мценская» постоянно идет технологическое и техническое перевооружение отраслей растениеводства и животноводства, внедряются  высокопродуктивные сорта зерновых и кормовых культур, кукурузы, сои, приобретается  новейшая высокопроизводительная самоходная и прицепная техника; внедрена высокоэффективная технология заготовки и хранения кормов, что положительно влияет на производственную деятельность предприятия.

За период существования предприятия откормлено и реализовано 770,6 тыс. голов крупного рогатого скота. 

Администрация  предприятия строго выполняет свои социальные обязательства: своевременно выплачивается за все годы существования предприятия заработная плата, арендная плата собственникам земельных долей, создает условия для безопасного и эффективного труда, оборудуя рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда, предоставляет социальные гарантии и льготы, установленные коллективным договором.

Руководство предприятия уделяет большое внимание развитию социальной сферы. На протяжении многих лет предприятие оказывает благотворительную помощь школам, больницам, домам ребенка, детским садам и другим организациям денежными средствами и собственной продукцией. Не остаются без внимания и пенсионеры – бывшие работники предприятия, которых насчитывается около 1000 человек. Им постоянно оказывается поддержка продукцией собственного производства, кормами для содержания личных подсобных хозяйств, услугами по вспашке и обработке огородов, ритуальными услугами. Работники агрофирмы, а также их дети направляются на учебу за счет средств предприятия в высшие и средние учебные заведения.

3. Отчет совета директоров Общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности.
В 2009 году ОАО «Агрофирма Мценская» продолжала занимать лидирующие позиции в сельскохозяйственном бизнесе Орловской области. 

В таблице приведены показатели социально-экономического развития Общества в 2009 году в сравнении со средними данными по Орловской области.

	Показатели
	Ед. измер.
	2009г.

	
	
	по агрофирме
	в среднем по 

области

	1
	2
	3
	4

	Растениеводство

	Площадь пашни
	га
	15021
	

	Производство: зерновых и зернобобовых
	тонн
	58544
	

	                           кукурузы на зерно
	тонн
	5681
	

	Урожайность:  зерновых и зернобобовых
	ц/га
	60
	30,7

	                           кукурузы на зерно
	ц/га
	108,8
	57,7

	
	
	Продолжение таблицы

	1
	2
	3
	4

	Животноводство

	Наличие скота на 01.01.2009 г.
	гол.
	4892
	

	                               в т.ч. коров
	гол.
	455
	

	Наличие скота на 01.01.2010г.
	гол.
	4901
	

	                               в т.ч. коров
	гол.
	455
	

	Производство молока
	тонн
	2570
	

	Надой молока от 1 коровы
	кг
	5649
	3886

	Производство мяса КРС (живой вес)
	тонн
	2641
	

	Среднесуточный прирост КРС
	грамм
	1116
	538

	Среднегодовая численность работников
	чел.
	666
	

	Средняя заработная плата в 2009г.
	руб.
	12277
	9378

	Выручка от реализации продукции, всего
	млн. руб.
	439
	

	Чистая прибыль
	млн. руб.
	58
	

	Уплачено налогов, сборов и обязательных платежей за 2009 г.
	млн. руб.
	41
	


4. Перспективы развития общества.
Дальнейшее развитие Общества будет осуществляться по следующим направлениям:

– 1 квартал 2010 года – осуществление инвестиций объемом 9,3 млн. рублей на приобретение новой высокопроизводительной техники и оборудования для растениеводства;

– 1 полугодие 2010 года – реконструкция элеватора в ПК «Мясо» сметной стоимостью 3 млн. рублей позволит использовать элеватор не только для хранения фуражного зерна, но готовить и хранить товарное зерно;

– декабрь 2009 г. – 1 полугодие 2010 г. – реконструкция кормоцеха в ПК «Мясо» сметной стоимостью 6 млн. рублей, монтаж хранилища патоки мощностью 500 тонн с подогревом для обеспечения бесперебойного кормления животных согласно рациона в зимнее время года, несмотря на полное отключение ТЭЦ на сахарном комбинате «Отрадинский», а также значительно улучшает качество приготовляемых кормосмесей, снижает затраты на их приготовление (как для мясного, так и для молочного животноводства), увеличивает поедаемость кормов и, в конечном счете, снижает себестоимость производимого мяса и молока;

– в 2010-2011 гг. планируется направить инвестиции объемом 120 млн. рублей на строительство хранилища для продовольственного зерна емкостью 20 тыс. тонн с приемкой, подработкой и сушкой зерна в ПК «Мясо», что даст возможность в период интенсивной уборки зерновых значительно снизить плечо перевозок, подрабатывать и хранить зерно в центре производственных нагрузок;

– 2010 год – прогнозируется вступление Орловской области и ОАО «Агрофирма Мценская» в отраслевую целевую программу «Развитие мясного скотоводства в России на 2009-2012гг.», принятую в развитие «Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012гг.» утвержденной приказом Минсельхоза России от 6 ноября 2008 года № 494. В настоящее время в программе участвуют 23 региона РФ и 3 региона проходят отбор на участие в ней. 1 февраля 2010 года на совещании в г. Липецке  под председательством заместителя министра сельского хозяйства Беляева А.И. был создан Национальный союз производителей говядины, в который вошло и ОАО «Агрофирма Мценская».

С целью получения «мраморного» мяса необходимо приобрести поголовье специализированного мясного скота, для выращивания по технологии корова – теленок (на подсосе до 6-8 месяцев), с последующим его откормом на фидлотах. На первом этапе для создания племенного репродуктора потребуется 500-1000 голов маточного поголовья, которое затем начнет обеспечивать поголовьем товарные хозяйства, в том числе КФХ. На этой основе будет создана сеть товарных репродукторов по интеграционной схеме, поставляющих полученных бычков после отъема в 6-8 месяцев средней живой массой 200 кг для откорма на фидлотах агрофирмы.

Реализация данного проекта обеспечит производство высококачественной говядины («мраморного» мяса) не менее 5 000 тонн в год. Необходимым в настоящее время,  в связи с недостатком предприятий по первичной переработке скота, является строительство убойного цеха с глубокой переработкой сырья (производство охлажденного мяса в ассортименте с упаковкой в среде инертного газа с серьезным сроком хранения).

– 2011-2012гг. инвестиции объемом 360 млн. рублей в строительство молочно-товарного комплекса мощностью 600 фуражных коров с применением новейших технологий содержания и оборудование фирмы «Вестфалия», что позволит производить в год около 5 000 тонн молока высшего сорта.

Большинство помещений для откорма КРС, подобных существующим в ОАО «Агрофирма Мценская», в Орловской области и соседних регионах давно выведены из эксплуатации и разрушены (колхоз им. Орджоникидзе Мценского района, МХП «Залегощенское» мощностью 10 тыс. скотомест Залегощенского района, МХП «Колпнянское» мощностью 10 тыс. скотомест Копнянского района, ОАО «Агрофирма Ливенское мясо» Ливенского района, основоположник таких помещений МХП «Новая Ляда» Тамбовского района Тамбовской области мощностью 10тыс. скотомест).

В текущей ситуации в ОАО «Агрофирма Мценская» по дальнейшему осуществлению откорма КРС целесообразны следующие действия:

- с целью комплектования комплекса поголовьем необходимо построить новые производственные помещения для выращивания телят-молочников живым весом от 40 до 120кг на 3000 скотомест. При трех оборотах в год потребуется около 10 тыс. бычков. Комплектование данным поголовьем возможно за счет сельскохозяйственных организаций области, занимающихся молочным животноводством;

- произвести реконструкцию 8-и производственных помещений 1-ой очереди для доращивания телят от 120 до 250 кг, переведенных из телят-молочников и частично закупаемых вне хозяйства;

- для откорма необходимо внедрить современную энерго- и ресурсосберегающую технологию, построив современные облегченные помещения или открытые откормочные площадки (фидлоты). Возможен совмещенный вариант (при развитии специализированного мясного скотоводства).
Кроме того, Общество планирует возобновление посева сахарной свеклы в случае заключения договоров на её переработку с ОАО «Сахарный комбинат Отрадинский», принадлежащим группе компаний «Разгуляй».
5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям общества.
За 2000 год общее собрание акционеров 21.05.2001г. приняло решение не выплачивать дивиденды, а прибыль направить на укрепление производства.

За 2001 год размер начисленных решением собрания акционеров 24.05.2002 г. дивидендов на одну акцию составил – 1,42 рубля, общая сумма – 172 389 рублей.

За 2002 год: на одну акцию – 1,107 рублей, общая сумма начисленных дивидендов – 134 391 рублей. Решение собрания акционеров  25.04.2003 г.

За 2003 год: на одну акцию – 1,65 рублей, общая сумма начисленных дивидендов – 200 312 рублей. Решение собрания акционеров  31.05.2004 г.

За 2004 год: на одну акцию – 6,34 рублей, общая сумма начисленных дивидендов – 769 682 рублей. Решение собрания акционеров  24.06.2005 г.

За 2005 год: на одну акцию -10,70 рублей, общая сумма начисленных дивидендов – 1 298 990 рублей. Решение акционеров 23.06.2006 г.

За 2006 год: на одну акцию -37,50 рублей, общая сумма начисленных дивидендов – 4 552 537 рублей. Решение акционеров 22.05.2007 г.

За 2007 год: на одну акцию -20,0 рублей, общая сумма начисленных дивидендов – 2 428 020 рублей. Решение акционеров 27.06.2008 г.
За 2008 год: на одну акцию – 3,75 рублей,   общая сумма начисленных дивидендов  - 455 253 руб. Решение акционеров 30.06.2009 года.

Все начисленные дивиденды выплачены акционерам в установленные сроки.

6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества.
В настоящее время положение в отрасли сельскохозяйственного производства можно признать неудовлетворительным для отечественных сельскохозяйственных товаропроизводителей. Постоянный рост цен на основные элементы затрат увеличивает материальные затраты на производство сельскохозяйственной продукции, низкие рыночные цены на производимую продукцию и незначительный спрос на неё не приносят должной прибыли. Отсутствие интервенций государства на зерновом рынке в сезоне продажи урожая 2009 года привели к очередному обвалу цен на производимую Обществом продукцию растениеводства. Кроме этого, большим фактором риска в сельскохозяйственном производстве постоянно остаются неблагоприятные природные условия зоны рискованного земледелия, в которой работает Общество.

Резкое сокращение поголовья крупного рогатого скота в сельскохозяйственных предприятиях осложняет работу нашего предприятия: закупать молодняк для доращивания и откорма приходится в Южном, Приволжском и Центральном федеральных округах, вследствие этого увеличиваются дополнительные затраты по доставке, происходит значительная потеря веса покупаемого скота, ухудшается качество скота, а также имеются  многие другие факторы, отрицательно действующие на экономику предприятия.

Самое существенное отрицательное влияние на деятельность сельскохозяйственных предприятий в России оказывает импорт товаров, как правило, низкокачественных, по ценам ниже внутреннего рынка Российской Федерации,  производство которых широко дотируется государствами происхождения.
7. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрении.
В 2009 году ОАО «Агрофирма Мценская» крупных и приравненных к ним сделок не совершало.

8. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрении.
В 2009 году ОАО «Агрофирма Мценская» сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, не совершало.

9. Состав совета директоров (наблюдательного совета) общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров (наблюдательного совета) общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров (наблюдательного совета) общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года.
Председатель совета директоров:  Орлов Денис Александрович (с 3 сентября 2009 г.)
Члены совета директоров:

Орлов Денис Александрович (с 3 сентября 2009 г.)
Год рождения: 1975
Сфера деятельности: государственная служба
Должность: заместитель Председателя Правительства области, руководитель блока инфраструктуры Правительства Орловской области
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
Парахин Юрий Николаевич (с 3 сентября 2009 г.)
Год рождения: 1977 


Сфера деятельности: государственная служба
Должность: заместитель Председателя Правительства области, руководитель блока финансово-экономического развития Правительства Орловской области
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
Коротеев Владимир Ильич (с 3 сентября 2009 г.)
Год рождения: 1955 


Сфера деятельности: государственная служба
Должность: руководитель Департамента сельского хозяйства Правительства Орловской области
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
Жернов Николай Александрович 

Год рождения: 1956 

Сфера деятельности: управление производством, законотворчество
Должность: генеральный директор ОАО «Агрофирма Мценская», депутат Орловского областного Совета народных депутатов
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
Андреева Светлана Александровна (с 3 сентября 2009 г.)
Год рождения: 1975
Сфера деятельности: государственная служба
Должность: начальник отдела управления государственного имущества Департамента имущества, промышленности и информатизации Правительства Орловской области
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
Козинов Иван Васильевич (Председатель совета директоров до 3 сентября 2009 г.)

Год рождения: 1951 

Сфера деятельности: управленческая

Должность: Начальник отдела сельского строительства ОАО «Орелстрой»
С 2008 года по совместительству генеральный директор ООО «Агрофирма Русское поле»

Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
Грачев Иван Александрович (до 3 сентября 2009 г.)
Год рождения: 1959 


Сфера деятельности: государственная служба
Должность: Глава администрации Мценского района
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
Соболев Владимир Владимирович (до 3 сентября 2009 г.)
Год рождения: 1948 
Сфера деятельности: инвестиционно-строительная

Должность: Генеральный директор ОАО «Орёлстрой»
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
Демичев Александр Михайлович (до 3 сентября 2009 г.)
Год рождения: 1959 

Сфера деятельности: инвестиционно-строительная 

Должность: Начальник юридического отдела ОАО «Орёлстрой»
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет

10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества, в том числе краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года
Жернов Николай Александрович 

Год рождения: 1956 

Сфера деятельности: управление производством, законотворчество
Должность: генеральный директор ОАО «Агрофирма Мценская», депутат Орловского областного Совета народных депутатов
Доля в уставном капитале Общества: не имеет
Доля голосующих акций Общества: не имеет
11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года
Выплата вознаграждений или компенсация расходов членам совета директоров в связи с выполнением ими своих функций не производилась. Соглашений относительно таких выплат в текущем финансовом году не предусмотрено. Размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа, определяется исходя из условий заключаемого с ним по решению общего собрания акционеров трудового контракта.
12. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения
Корпоративное поведение должно быть основано на уважении прав и законных интересов его участников и способствовать эффективной деятельности общества, в том числе увеличению стоимости активов общества, созданию рабочих мест и поддержанию финансовой стабильности и прибыльности общества.

Основой эффективной деятельности и инвестиционной привлекательности общества является доверие между всеми участниками корпоративного поведения. Принципы корпоративного поведения, принимающиеся ОАО «Агрофирма Мценская», направлены на создание доверия в отношениях, возникающих в связи с управлением обществом.

Принципы корпоративного поведения - это исходные начала, лежащие в основе формирования, функционирования и совершенствования системы корпоративного управления общества.

Практика корпоративного поведения обеспечивает акционерам реальную возможность осуществлять свои права, связанные с участием в обществе.

1. Акционерам обеспечены надежные и эффективные способы учета прав собственности на акции, а также возможность свободного и быстрого отчуждения принадлежащих им акций.

2. Акционеры имеют право участвовать в управлении акционерным обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров. Осуществление этого права обеспечивается следующими мерами:

- порядок сообщения о проведении общего собрания акционеров дает акционерам возможность надлежащим образом подготовиться к участию в нем;

- акционерам предоставлена возможность ознакомиться со списком лиц, имеющих право участвовать в общем собрании акционеров;

- место, дата и время проведения общего собрания определены таким образом, чтобы у акционеров была реальная и необременительная возможность принять в нем участие;

- наличием права акционеров требовать созыва общего собрания и вносить предложения в повестку дня собрания, не сопряженного с неоправданными сложностями при подтверждении акционерами наличия этих прав;

- каждый акционер имеет возможность реализовать право голоса самым простым и удобным для него способом.

3. Акционерам предоставлена возможность участвовать в распределении прибыли общества. Для осуществления этого права:

- установлен прозрачный и понятный акционерам механизм определения размера дивидендов и их выплаты;

- предоставляется достаточная информация для формирования точного представления о наличии условий для выплаты дивидендов и порядке их выплаты;

- исключена возможность введения акционеров в заблуждение относительно финансового положения общества при выплате дивидендов;

- обеспечен такой порядок выплаты дивидендов, который не сопряжен с неоправданными сложностями при их получении;

- предусмотрены меры, применяемые к исполнительным органам в случае неполной или несвоевременной выплаты объявленных дивидендов.

4. Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе. Это право реализуется путем:

- предоставления акционерам исчерпывающей информации по каждому вопросу повестки дня при подготовке общего собрания акционеров;

- включения в годовой отчет, предоставляемый акционерам, необходимой информации, позволяющей оценить итоги деятельности общества за год;

- исполнения обязанностей корпоративного секретаря, в задачи которого входит обеспечение доступа акционеров к информации об обществе.
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